Приложение 1 к постановлению №152 от 20.12.2018


УТВЕРЖДАЮ

Глава администрации Елизаветинского

сельского поселения

_________________________ И.С. Орлова

(должность)    (подпись) (расшифровка подписи)

« _20____ » __декабря_________2017г.__

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ № 1)

на 2018 год и плановый период 2019и 2020 годов

от «__20____ »  _ декабря _________________________ 2017___ г.

Наименование  муниципального учреждения

Азовского района (обособленного подразделения) _Муниципальное Бюджетное Учреждение Культуры 

"Сельский Дом культуры х.Дугино" Администрации Елизаветинского сельского поселения

Виды деятельности муниципального учреждения 

Азовского района (обособленного подразделения) Культура, кинематография, архивное дело

  (коды 07; 14)

Вид муниципального учреждения Азовского района   Учреждение клубного типа

ЧАСТЬ 2. Сведения о выполняемых работах 4)

РАЗДЕЛ 1

1. Наименование работы  __Организация деятельности клубных формирований и формирований 

самодеятельного народного творчества код -07.025.1

2. Категории потребителей работы _физические лица, в интересах общества_______________________________________________________________

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы

3.1.  Показатели, характеризующие качество работы 5)

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы 

 (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель качества работы
	Значение показателя качества работы
	

	
	
	
	наименование показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	2018 год (очередной финансовый год)
	2019 год

 (1-й год планового периода)
	2020 год

(2-й год планового периода)
	

	
	_________

(наимено-

вание

показателя)
	__________

(наимено-

вание

показателя)
	_________

(наимено-

вание

показателя)
	___________

(наимено-

вание

показателя)
	_________

(наимено-

вание

показателя)
	
	наименование
	код
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	000000000006031467007025100000000000004101101
	Работа по сохранению

нематериального культурного наследия в

традиционной

народной

культуре
	Развитие

творческих

способностей

участников клубных

формирований
	Реализация творческого потенциала

всех категорий населения

в сфере досуга
	Очно
	По форме

оказания услуги
	Многожанро-

вость

Полнота предоставления услуги


	Процент
	744
	100
	100
	100

	
	
	
	
	
	
	Отсутствие жалоб
	Условная

штука
	879
	0
	0
	0


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным, (процентов)   

3.2. Показатели, характеризующие объем работы

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель объема работы
	Значение показателя объема работы
	

	
	
	
	наименование

показателя
	единица измерения 

по ОКЕИ
	описание работы
	2018 год (очередной финансо-

вый год)
	2019 год 

(1-й год планового периода)
	2020 год 

(2-й год планового периода)
	

	
	___________

(наименова-

ние

показателя)
	___________

(наименова-

ние

показателя)
	__________

(наименова-

ние

показателя)
	___________

(наименова-

ние

показателя)
	_________

(наименова-

ние

показателя)
	
	наименование
	код
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	000000000006031467007025100000000000004101101
	Работа по сохранению

нематериального культурного наследия в

традиционной

народной

культуре
	Развитие

творческих

способностей

участников клубных

формирований
	Реализация творческого потенциала

всех категорий населения

в сфере досуга
	Очно 
	По форме

оказания услуги
	Количество

клубных формирований и формирований самодеятельного художественного творчества
	Условная

штука
	879
	Проведение индивидуальных и коллективных занятий
	23
	23
	23


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным, (процентов)

РАЗДЕЛ 3

1. Наименование работы  __Организация мероприятий код 14.010.1______________________________________________________________________

2. Категории потребителей работы ____юридические лица, физические лица, в интересах общества____________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы

3.1.  Показатели, характеризующие качество работы 5)

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы 

 (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель качества работы
	Значение показателя качества работы
	

	
	
	
	наименование показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	2018 год (очередной финансовый год)
	2019 год

 (1-й год планового периода)
	2020 год

(2-й год планового периода)
	

	
	_________

(наимено-

вание

показателя)
	__________

(наимено-

вание

показателя)
	_________

(наимено-

вание

показателя)
	___________

(наимено-

вание

показателя)
	_________

(наимено-

вание

показателя)
	
	наименование
	код
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	000000000006031467014010100700100000008102101
	Организация и проведение

народных

гуляний
	Организация и проведение

Праздников и

торжественных мероприятий


	Организация и проведение

памятных дат
	Очно
	По форме

оказания услуги
	Полнота  

предоставления 

услуги


	Процент
	744
	100
	100
	100

	
	
	
	
	
	
	Отсутствие жалоб


	Условная

штука
	879
	0
	0
	0


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным, (процентов)   

3.2. Показатели, характеризующие объем работы

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель объема работы
	Значение показателя объема работы
	

	
	
	
	наименование

показателя
	единица измерения 

по ОКЕИ
	описание работы
	2018год (очередной финансо-

вый год)
	2019 год 

(1-й год планового периода)
	2020 год 

(2-й год планового периода)
	

	
	___________

(наименова-

ние

показателя)
	___________

(наименова-

ние

показателя)
	__________

(наименова-

ние

показателя)
	___________

(наименова-

ние

показателя)
	_________

(наименова-

ние

показателя)
	
	наименование
	код
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	000000000006031467014010100700100000008102101
	Организация и проведение

народных

гуляний
	Организация и проведение

Праздников и

торжественных мероприятий


	Организация и проведение

памятных дат
	Очно


	По форме

оказания услуги
	Количество

мероприятий
	Условная

штука
	879
	Организация и проведе-

ние мероприятий


	343
	345
	345

	
	
	
	
	
	
	Количество 

участников

мероприятий
	Человек
	792
	Организация и 

проведе-

ние

мероприятий
	56842
	56852
	56852


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным, (процентов)

ЧАСТЬ 3. Прочие сведения о муниципальном задании 6)

Основания для досрочного прекращения исполнения

муниципального задания Досрочное прекращение исполнения муниципального задания осуществляется в соответствии с утвержденным порядком составления, рассмотрения, утверждения муниципальных заданий и осуществления контроля их исполнения.

Нарушение законодательства Российской Федерации, дающее право контролирующим

органам требовать приостановления деятельности  ст.3.12. Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях

2. Иная информация, необходимая для исполнения

(контроля за исполнением) муниципального задания __________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________________________________________

3. Порядок контроля за исполнением муниципального задания

	Формы контроля
	Периодичность
	Органы местного самоуправления Азовского района, 
осуществляющие контроль за оказанием услуги

	1
	2
	3

	Мониторинг
	1 раз в полгода
	Администрация Елизаветинского сельского поселения


4. Требования к отчетности о выполнении муниципального задания _______________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________

4.1. Периодичность представления отчетов о

Выполнении муниципального задания _по полугодиям___________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________

4.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания 

1июля и 30 декабря отчетного года________________________________________________________

4.3.  Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания ______________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________

5. Иные показатели, связанные с выполнением муниципального задания ___________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________

   1)Номер муниципального задания присваивается в информационной системе «Единая автоматизированная система управления общественными финансами в Ростовской области».

   2) Формируется при установлении муниципального задания на оказание муниципальной услуги (услуг) и работы (работ) и содержит требования к оказанию муниципальной услуги (услуг) раздельно по каждой из муниципальных услуг с указанием порядкового номера раздела.

   3) Заполняется при установлении показателей, характеризующих качество муниципальной услуги, в ведомственном перечне муниципальных услуг и работ.

   4) Формируется при установлении муниципального задания на оказание муниципальной услуги (услуг) и работы (работ) и содержит требования к выполнению работы (работ) раздельно по каждой из работ с указанием порядкового номера раздела.

   5) Заполняется при установлении показателей, характеризующих качество работы, в ведомственном перечне муниципальных услуг и работ.

   6) Заполняется в целом по муниципальному заданию.

   7) В числе иных показателей может быть указано допустимое (возможное) отклонение от выполнения муниципального задания, в пределах которого оно считается выполненным, при принятии органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя бюджетных или  автономных  учреждений Азовского района, главным распорядителем средств бюджета Азовского района, в ведении которого находятся  казенные учреждения Азовского района, решения об установлении общего допустимого (возможного) отклонения от выполнения муниципального задания, в пределах которого оно считается выполненным (в процентах). В этом случае допустимые (возможные) отклонения, предусмотренные в пунктах 3.1 и 3.2 настоящего муниципального задания, не заполняются.


